
Skolebestyrelsesmøde 

Tirsdag den 25. august 2026 

Klokken: 17.00-20.00 

Sted: Langå Skole 

Personalerummet på A-gangen 

Ordstyrer på mødet:  

Referant:  

Afbud fra:  

DAGSORDEN: 
 

1 Velkommen til den nye bestyrelse 
Præsentationsrunde 
Rundvisning på skolen 
 
Konstituering af bestyrelsen 
Line Mogensen bliver formand 
Jes Harfeld bliver næstformand 
 
Mødedatoer for kommende skoleår 
Cirka én gang om måneden. Rullende hverdage. Ledelsen sender mødedatoer ud 
inden længe 
 
Oprettelse af Google Drev til fælles arbejdsdokumenter 
Carina opretter mappe på Google Drev til skolebestyrelsens dokumenter 
 
Hvordan ønsker vi formen på vores Skolebestyrelsesmøder? 
Møde fra kokken. 17-19.30. Spisning undervejs.  
Ønske om at komme mere op i helikopteren og tale for eksempel visioner - hvad er 
det for en skole, vi gerne vil have.  
Skoleleder fortsætter med at lave dagsorden i samarbejde med 
skolebestyrelsesformanden. Viceskoleleder fortsætter som referent.  
Ønske om at referaterne ikke kun er beslutningsreferater, men også afspejler de 
drøftelser der ligger forud for beslutningerne.  
Skolebestyrelsesformanden har mulighed for at uddelegere opgaver. 

60 minutter. 

2 Elevrådet 
Deltager ikke, da der ikke er valgt nye repræsentant endnu.  

0 minutter. 

3 Ny Forretningsorden (se vedhæftede styrelsesvedtægter i Randers) 

Den tidligere bestyrelse har drøftet muligheden for at kunne afholde valg hvert 2. år 
med cirka halvdelen af bestyrelsen på valg for at undgå, at hele bestyrelses 
inklusiv den samlede viden potentielt kunne blive skiftet ud hvert 4. år.  
 
Der skal laves en ny forretningsorden for skolen.  
Vi skal have nedsat et udvalg til dette arbejde. 
Den overordnede forretningsorden skal findes i Randers Kommunes 
forretningsorden. Hertil kan der laves en lokal forretningsorden for Langå Skole.  
Der er et ønske om at have mulighed for at lave “forskudt valg”, så der udskiftes 
løbende i bestyrelsen og ikke alle på én gang.  

20 minutter. 

Figur 1Logo Langå Skole 



Line M. og Christian vil gerne kigge nærmere på et udkast til Skolebestyrelsen på 
Langå Skoles forretningsorden.  
Resten af skolebestyrelsen modtager udkast i god tid (senest en uge) inden næste 
bestyrelsesmøde.   
Sendes sammen med dagsorden. 

4 Budgetorientering v/Carina  

Langå skole 
Det ser fornuftigt ud for resten af 2026. Vi afventer den endelige tildeling per 5. 
september. To lærere på barsel - refusion. Ansøgt om personlig assistance til 
enkelte elever. Der er budgetteret med økonomi til udearealer og legepladser. 

20 minutter. 

5 Orientering fra ledelsen 

Områdeledere i Randers kommune 
Ansættelser er sat i bero. Der afventes yderligere information om den videre 
proces.  
 
Nyt administrationsgrundlag 
Der orienteres om processen i forhold til visitation.  
Nyt fra Skoleledermødet 
Skoleudviklingssamtaler. Der kommer et nyt årshjul for disse. 
Elevrådsrepræsentanter skal fremadrettet også deltage. Årshjul: 
Læringslæb/datalab i efteråret, SUS (januar, februar eller marts) og et datalab med 
efterbehandling. Intentionen er at få højnet kvaliteten ude på skolerne.   
 
Varslingsystem 
Der er byggemøde på torsdag i forhold til etablering af nyt varslingssystem på 
Langå Skole  
 
Den nye ledelse på Langå Skole 
Vi arbejder på den endelige fordeling af arbejdsopgaver 
 
Mellemformerne på Langå Skole 
Orientering om mellemformerne på Langå Skole, hvor vi i dette skoleår arbejder 
med flere forskellige organiseringer. Både Mellemform som et sted, men også som 
en måde vi tænker pædagogik på. SKB udtrykker ønske om at følge det videre 
forløb tæt på. Herunder midtvejsevalueringer, justeringer mv.  
 
Nyansættelse på Langå Skole – Skolebestyrelsesrepræsentant 
Ny ansættelse skal understøtte det videre arbejde med inkluderende læringsmiljøer 
og Mellemformerne. Der har været 58 ansøgere. Et bredt ansøgerfelt. Der er 
ansættelsessamtaler i morgen.  
 
Telefontid på kontoret 
Ønske om justering i telefontid, da sekretæren får en udvidet opgaveportefølje. 
Mandag til torsdag: 8-14.30, fredag 8-14 - Godkendt af bestyrelsen 

20 minutter 

6 Meddelelser fra personalet 

Ny organisering af MF har krævet omstilling i forhold til tidligere praksis. 
Flere årgange arbejder på tværs af klasserne, da børnetallet kunne indikere, at der 
på sigt måske kun er én klasse på årgangen.  
 
6. årgang tager til Ribe og 9. årgang til Hamborg i starten af september.  
 
Forberedelse af temaugen og skolefesten er i gang.  
Skolebestyrelsen har igen i år en infostand til skolefesten.   
Jes laver en “vagtplan” for infostanden. 
 

20 minutter 



Skolebestyrelsen: Et ønske om at det bliver formidlet tydeligere ud til forældrene, 
hvad der er temaet for fokusdagene er.  
 

7 Meddelelser fra medlemmerne 

Støtteforeningen har mulighed for at søge forskellige fonde.  
Der er et ønske om at få sat en masse Fællesskabsorienterede tiltag i gang på 
skolen.  
Støtteforeningen: Der kunne godt bruges flere kræfter i Støtteforeningen. Ønske 
om at flere kan være med til at løse nogle af de praktiske ting omkring etableringen 
af Støtteforeningen for eksempel møde i banken i forhold til oprettelse af Mobilepay 
 
Ønske om at der tales om “milepæle” for Langå Skole. Hvad er visionerne? Hvad 
arbejder vi henimod i løbet af skoleåret pædagogisk, didaktisk, i ledelsen, i 
skolebestyrelsen? 
 
Skolefesten. Kunne den starte samlet? For eksempel med fællessang. Hvordan 
kan vi styrke fællesskabet på hele Langå Skole. Lige nu en oplevelse af, at det er 
ret opdelt på klasseniveau. Hvordan kan vi gøre noget for at samle hele skolen i ét 
stort fællesskab. 
 
Skolebestyrelsen vil gerne sende en opfordring ud til alle skolens forældre med at 
huske deres børn på at vise særlig værdsættelse af skolens personale den 5. 
oktober 2026. 

20 minutter. 

8 Spisning 

 

20 minutter  

Næste møde er 30. september 2026 
 


